Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CS13-197/11-J

Nazev pravnické osoby Soukroma stfedni odborna $kola a Stfedni odborné ucilisté s.r.o.
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Znojemska 1027, 674 01 Trebic

IC: 25 325 531

Identifikator: 600 015 360

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: Ing. Renata Hruskova, feditelka Skoly
Zrizovatel: Miloslav Vostry

Misto inspekéni ¢innosti: Znojemska 1027

Termin inspekéni ¢innosti: 7., 8., 11., 12, 14. a 15. duben 2011

Piedmét inspekeni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim,
stftednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni pozdé€jSich
piedpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdé€lavani podle
ptisluSnych  vzdé&lavacich programd. Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innost stfedni $koly s nejvys$sim povolenym poctem 280 zakd.
K 30. zari 2010 bylo v 15 tfidach poskytovano vzdélavani 259 zakam.

Stiedni Skola zabezpecuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v denni a dalkové forme
vzdélavani v oborech vzdélani uvedenych v nasledujici tabulce.

Por. Kdéd oboru Nézev oboru vzdélani Forma Délk'a Poznamka
studia studia
1. | 68-43-M/01 | Vetejnospravni ¢innost denni 4 roky
2. | 68-43-M/01 | Vetejnospravni ¢innost dalkova | 5 let
3. | 68-43-M/001 | Vetejnospravni ¢innost denni 4 roky dobihajici
4. | 68-43-M/001 | Vetejnospravni ¢innost dalkova | 5 let dobihajici
5. | 64-41-L/524 | Podnikéani (ndst.) denni 2 10ky | dobihajici
6. | 64-41-L/524 | Podnikéani (ndst.) dalkova | 3roky | dobihajici
7. | 75-31-J/01 Pedag. pro asistenty ve skole | dialkova | 2 roky
Dale poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem.
Por. Kod oboru Nazev oboru vzdélani Forma Délkg Poznamka
studia studia
. | 33-56-H/01 Truhlar denni 3 roky
2. | 33-56-H/001 | Truhlar denni | 310ky | dobihajici

Teoreticka vyuka je realizovana v budové Skoly. Prakticka vyuka probihd ve spolupraci
s Dievafskym vyrobnim druZstvem v Jaroméficich nad Rokytnou. V ramci celozivotniho
vzdélavani Skola nabizi vyuku cizich jazyki a akreditované rekvalifika¢ni kurzy.

Ve Skolnim roce 2010/2011 se poprvé uskutecni piijimaci fizeni pro nové obory vzdélani
75-41-J/01 Pecovatelské sluzby (v denni i dalkové formé vzdélavani) a 33-59-H/01

v

Calounik.

Od posledni inspek¢ni Cinnosti doslo ke zméné ve vedeni $koly, feditelka Skoly byla
do funkce jmenovana vroce 2009. Zkvalitnéno bylo materidlni zdzemi. Od 1. zati 2010
Skola realizuje pilotni Skolské poradenské centrum.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce a postupu v ramci pfijimaciho fizeni.
Pfi pfijimani ke vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi ptedpisy. Od skolniho roku
2011/2012 bude zaktm skoly poskytovano prospéchové stipendium.

Povinnd dokumentace o evidenci zékd a priibéhu jejich vzdélavani je vedena. Udaje
o zacich 1 pfipadné zmény jsou zaznamenany ve Skolni matrice, kterd je zpracovana
v elektronické i listinné formé.

Skola v tomto $kolnim roce identifikuje a eviduje 13 zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP). Zaky mimotadné nadané Skola nevykazuje. Pro uspé$ny rozvoj zaka
jsou vytvareny vhodné podminky. Pro praci se zaky se SVP je nastaven u¢inny systém.
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Vyucujici maji k dispozici prehled zakt se SVP véetné informaci o jejich vzdélavacich
potiebach. Oblast je pravidelné vyhodnocovana v ramci Skolniho poradenského centra,
jehoz Cinnost zajistuji vychovny poradce, metodik prevence, pravni a finanéni poradce.
Uzce spolupracuji s pedagogicko-psychologickou poradnou, probacni a media¢ni sluZzbou
a organem socialné pravni ochrany déti. Skola je zapojena do systému v&asné intervence.
Skola priibézné identifikuje Zaky s rizikem neusp&snosti a prijima opatfeni k jejich podpote
ve vzd€lavani, kterd je zajiSténa spolupraci mezi tfidnimi uciteli, vyucujicimi daného
pfedmétu, vychovnym poradcem, vedenim $koly a rodi¢i. K této problematice je $kolou
zpracovana a vyddna smérnice véetné stanoveni konzulta¢nich hodin, které jsou vyuzivany
zejména k douCovani.

Na omezeni rizikového chovani (zejména zéaskolactvi, Sikany, zneuzivani ndvykovych
latek apod.), Skolnich trazl a Skolni netspésnosti jsou vytvofeny preventivni systémy.
Jejich napliiovani sleduje a vyhodnocuje metodik prevence. Uginnost systém je feditelkou
Skoly vyhodnocovéna a v pfipadé potieby jsou piijimana konkrétni opatieni. Vedeni $koly
se dafi napliiovat svoji preventivni strategii zvlasté v oblasti omezeni rizik vzniku socidlné
patologickych jevu.

Skola podporuje talentované zaky, ktefi se v pribéhu studia Gcastni ruznych aktivit, soutézi
a olympiad. Vytvari podminky pro jejich rozvoj nabidkou volitelnych pfedméta a riznych
aktivit. V ramci studia se Zaci ucastni n€kolika pobytovych akci, napf. Vycviku socidlnich
dovednosti, Kurzu medidlni komunikace a jazykovych kurzl, jejichZz vystupem je
osvédceni.

Ve Skole je vytvoreno bezpecné prostiedi pro vzdélavani zakl a jejich zdravy socialni
i fyzicky rozvoj. Udinnym nastrojem v této oblasti je probihajici projekt Pozndvej
a pomahe;j. Pfi vytvafeni podminek pro uspésny odborny i socidlni rozvoj zZakl je kladem
cilené, soustavné a taktni ptisobeni celého pedagogického sboru na zaky.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni. Na zakladé¢ pozadavkd inovace obsahu vzdélavani a platného
Skolského zékona $kola zpracovala a vydala $kolni vzdélavaci programy (SVP).
Komparativni analyza SVP Vefejnospravni &innost zpracovaného podle Ramcového
vzdé€lavaciho programu (RVP) pro obor vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost
a SVP Truhlaf zpracovaného podle RVP pro obor vzdélani 33-56-H/01 Truhlai prokézala,
ze Skola pfi jejich tvorbé postupovala podle zdsad RVP pro odborné vzdélavani
pfisluSnych obori vzdélani. Drobné nepfesnosti administrativniho charakteru byly
odstranény v prubéhu inspekéni ¢innosti.

V dobihajicich oborech vzdélani se vyucuje podle stavajicich platnych dokumentd.

Pro podporu funk¢nich gramotnosti byly ve vSech hospitovanych hodinidch vytvafeny
vhodné podminky. Rozvoj kli¢ovych kompetenci zakd ovliviiuje tymova spoluprace
pedagogt, ktefi v ramci mezipfedmétovych vztahl vytvafeji strategii pro tvirci aktivity
zakl, coz potvrdily jejich rizné vystupy vcetné portfolii vyuzivanych i u zavéreénych
zkouSek. Soucasti maturitniho vysvédceni je Europass dopliujici s dals§imi ziskanymi
certifikaty a osvédcenimi portfolia absolventa.

Vyucujici vétSinou volili vhodné metody a formy, které vedly k aktivni ¢innosti zaku.
PfiznaCnym jevem bylo zapojovani Zdki do diskuze. Zafazovana byla samostatna
a skupinova préce, realizovana je projektova vyuka. Diraz byl kladen na feSeni problému
a praci s chybou. Byl pozorovan tviir¢i pfistup uéitelt, pfedevs§im v motivaci zaku, riznych
formach hodnoceni vcetné sebehodnoceni zakld. Zaznamenana byla snaha o maximalni
vyuziti Casu ve vyuce a propojovani ziskanych informaci s praktickym vyuZitim.
Podstatnym rysem je skute¢nost, Ze vyucujici vedou zaky k tvar¢i ¢innosti, ke schopnosti
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vyuzit ziskané védomosti a dovednosti. Rozdily byly zaznamenany ve vyuZiti prace
s textem a zpracovavani informaci, kromé vyuky jazykd vcetné ceského. Zafazovany jsou
standardni mimoskolni aktivity, rezervy se jevi v oblasti zahrani¢ni spoluprace.

Skola zjistuje a vyhodnocuje troveti vysledkt vzdélavani a celkovou Gsp&snost zakd, ktera
se projednava na jedndnich pedagogické rady a v pfedmétovych komisich. Obecna pravidla
hodnoceni jsou formulovana a vyucujici se jimi fidi.

Uspésnost zakt je sledovana v ramci vzdélavaciho procesu. Je nedilnou soudasti vyro¢ni
zpravy a vlastniho hodnoceni $koly. Skola se snazi sledovat v ramci moZnosti i uplatnéni
absolventli na trhu préace a ziskané podnéty zapracovavat do organizace vyuky.

Externi hodnoceni bylo vyuZito v souvislosti s novou maturitni zkouskou.

Za neformalni hodnoceni lze oznacit uspéSnost zakt u maturitnich zkousek, piijimaciho
fizeni na vysoké Skoly a v soutéZich. Uspéchy dosahuji Zaci ive sportu. Skola usiluje
a vytvari vhodné podminky k dosahovani maximalniho mozného uspéchu ve vysledcich
vzdélavani, které prezentuje i na vefejnosti.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku
Skolského ziakona

Strategické cile vychdzeji ze soucasnych podminek Skoly, dlouhodobych narodnich
a krajskych zameért. Koncepce skoly je pisemné zpracovana, vychazi z analyzy souc¢asného
stavu. Aktualizace strategickych cili probéhla s nastupem feditelky do funkce, jejich
konkretizace je systematicky rozpracovana v jednotlivych dokumentech. Soucasnou
prioritou koncepénich zaméru je naplnéni nejvyssiho povoleného poctu zakd. S tim souvisi
inovace vzdélavaci nabidky $koly a tvorba SVP k novym nabizenym obortm vzd&lani.
Konkrétnim motiva¢nim prvkem je zdmér udélovani prospéchového stipendia, k ¢emuz jiz
probéhla ptipravna faze s realizaci od pfistiho Skolniho roku. Dal$im cilem je rozsifovani
nabidky akreditovanych kurzi v ramci celoZivotniho vzdélavani.

Nastaveny byly zmény v oblasti organizace préace, systém fizeni Skoly byl posilen
delegovanim kompetenci na urcené pracovniky. Ve vnitfnich dokumentech je také
konkrétn€ nastavend kontrolni ¢innost. Jeji soucésti jsou i hospitace, jejichz kritéria
smétuji do nekolika oblasti.

Strategické cile jsou vychodiskem pro vlastni hodnoceni $koly. Jeho zpracovani poskytuje
zpétnou vazbu, jejiz uUCinnost podporuje pravidelnd a prubézna evaluace s aktivnim
zapojenim pedagogi, coz dokladaji i zapisy z predmétovych komisi a dotaznikova Setfeni.
Diraz je kladen na postupné vyhodnocovani SVP dolozené v pisemné zpracovanych
dokumentech.

Vyrazna zména byla zaznamendna v nastavené strategii v oblasti personalnich podminek.
Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zménam ve sloZeni pedagogického sboru.
Eliminovan byl pocet externich ucitelll, ¢imz byl naplnén strategicky zamér Skoly zvysit
pocet internich pracovniki, coz zkvalitnilo pfedevS§im vzajemnou komunikaci a tymovou
spolupréaci ucitelli. Vytvareni pfiznivého klimatu podpofila také realizace adaptaéniho
kurzu pro pedagogické pracovniky. Atmosféru skoly dotvari esteticka vyzdoba $koly.

Pro zacinajici pedagogy je vytvofen funkéni systém vcetné podpory vzajemnych hospitaci.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je planované, sméfuje do nékolika oblasti,
v soucasné dobé je zaméfené na novou maturitni zkousku. Ucitelé se podileji na tvorbé
vzdélavaciho materidlu v elektronické i v listinné formeé. Zapojuji se do lektorské ¢innosti.
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Skola pro realizaci SVP zajistuje priibéZnou obnovu a rozvoj materidlné technickych
podminek. V dob¢ od posledni inspekce doslo k rozsifeni socidlniho zafizeni, vyméné
nabytku, rekonstrukei sboroven a feditelny. Cela $kola byla vymalovéna, na éemz se stejné
jako na obnové a vyrobé nékterych &asti nabytku podileli i Zaci. Nové vznikla kolni
knihovna.

Teoreticka vyuka se uskutectiuje v sedmi kmenovych udebnéch se standardnim vybavenim
a ve tfech odbornych ucebnach pro vyuku cizich jazykd, vypodetni techniky a pisemné
komunikace. P&t uceben je vybaveno dataprojektory, jedna ucebna je vybavena
televizorem s velkoplosnou obrazovkou a jedna ucebna televizi s DVD prehravadem.
Vsechny tfidy maji k dispozici nejméné jednu PC stanici s pfipojenim na sit’ i internet.
Zaci mohou vyuzivat pocitatové ucebny pro individualni praci nebo domdci ptipravu.
Skola je zabezpedena elektronickym zafizenim. Ve $kole je zaveden funkéni informaéni
pocitacovy systém, ktery slouzi k rychlému pfedavani informaci nejen zaméstnancam, ale
i zakonnym zéstupclim zakid. Pro vefejnost jsou informace pristupné na webovych
strankach Skoly.

Pedagogoveé vyuZivaji informaéni a komunikaéni techniku také pro e-learningové studium.
Organizace v hodnoceném obdobi roku 2010 hospodafila pfedev§im s penéZnimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, tj. s dotaci pro soukromé skoly uréenou
k financovani béZného provozu $koly a neinvesti¢nich nakladd souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim. Dotace byla poskytnuta na zékladé smlouvy o poskytnuti dotace a smlouvy
o poskytnuti zvySené dotace. Vyznamnou ¢ast finanénich prostiedkd, se kterymi $kola
hospodafi, tvofi pfispévek na skolné.

V pribéhu roku 2010 Skola obdrzela uéelové urcené finanéni prostfedky ze statniho
rozpoctu na pokusné ovéfovani nové formy maturitni zkousky.

Organizace pouzila finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoétu v souladu s uéelem, na ktery
byly pfidéleny. Dislednym dodrzovanim principti fidici kontroly pravnickd osoba
minimalizovala rizika pfi vynakladani finanénich prosttedkl statniho rozpoétu. Celkova
vySe prostfedkili, se kterymi organizace ve sledovaném obdobi hospodatila, pokryla
zékladni finan¢ni potfeby vcetné realizace vzdé&lavacich programd.

Skola aktivng realizuje a rozviji funk¢ni partnerské vztahy. Vyraznym rysem je zapojeni
do projektl zaméfenych na rozvoj odborného vzdélavani a osobnostniho rozvoje zaku.
V ramei zajisténi odbornych praxi, exkurzi, uplatnéni absolventi a spoluprace
na projektech Skola vstupuje do partnerskych vztahli s konkrétnimi firmami a dal$imi
subjekty regionu.

Skolské radé jsou pfedkladany zésadni dokumenty $koly v souladu s pravnim piedpisem.
Spolupréci feditelka oznacuje jako velmi dobrou. Projevuje se ve viech oblastech &innosti
Skoly, zejména pak v oblasti planovani a financovani mimoskolnich aktivit a dalsiho
rozvoje Skoly.

Zakonni zastupci zaki jsou informovani o vysledcich vzdélavani mj. i prostfednictvim
webovych stranek Skoly, které jsou vyvinuty na béazi redakéniho systému. Maji moznost
aktivniho zapojeni do Cinnosti Skoly prostrednictvim $kolské rady, ucasti se a podileji se
na organizaci Skolnich i mimoskolnich aktivit. Jedna se o jazykové kurzy, poéitacové
kurzy, vytvarné a rukodélné aktivity a jiné. Zakéim $koly je umoZnéno podilet se na sprave
Skoly prostiednictvim Skolniho parlamentu a Studentského parlamentu mésta Tiebice.
Na jeho Cinnost Skola obdrzela dotaci urenou na projekt, ktery byl fesen za finanéni
podpory mésta TrebiCe vramci dotacniho programu Grantovy systém Zdravé mésto
pro rok 2010. Na zaklad¢ darovaci smlouvy poskytla piispévek uréeny na ¢innost tohoto
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subjektu i firma 1&C Energo, a. s. Z Fondu Vysociny byly $kole ptidéleny finanéni
prostiedky za G¢elem podpory realizace projektu Studentsky parlament a ¢asopis Rozhrani.

Zavery, celkové hodnoceni $koly

Cinnost $koly Je vsouladu stdaji vrejstifku $kol a Skolskych zafizeni a v souladu
se vzdélavacimi programy. Na zakladé rozhodnuti MSMT ma skola v rejstiiku zapsany
nove obory vzdélani.

Ve Skole jsou vytvofeny podminky pro bezpecnost a ochranu zdravi 74kt. Vedeni Skoly
spolu se zaméstnanci sleduje moZn4 rizika a napliiovanim preventivni strategie se jim snazi
predchazet. Skola zajistuje rovny pristup ke vzdélavani a zohlediiuje vzdélavaci potieby
zaka.

Koncepéni zaméry skoly byly inovovany s nastupem feditelky do funkce. Zmény byly
zaznamenany predevsim v oblasti personalnich podminek Skoly, organizaci a planovani.
Vytvotené SVP vychazeji zRVP pro piislu§né obory vzdélani. Strategické cile
pro realizaci SVP jsou prib&zné vyhodnocovany s aktivnim zapojenim pedagog.

Vedeni Skoly pfi hospodafeni s finanénimi prostiedky planovité uréuje priority podle
rozpoCtovych moznosti a pfijima opatieni v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni
a vnitfni kontroly. Sleduje a hodnoti jejich pfinos pro realizaci SVP.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona & 306/1999 Sb., o poskytovini dotaci
soukromym $koldim, predSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve tnéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickd osoba vykondvajici cinnost Skoly celkové hodnocena jako priimérnd.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladl a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Poucéeni

Podle § 174 odst. 13 $kolského zdkona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské skolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Inspektordt v kraji Vysocina,
PhDr. Ludmila Slinskd, Dolni 3, 591 01 Zd'ir nad Sdzavou, pripadné prostiednictvim
datové schrinky (g7zais9) nebo na e-podatelnu  csi.j@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zprdavu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdava véetné
PFipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zafizenl, jich
se tvkd, a v Ceské $kolni inspekci, Inspektordtu v kraji Vysocina.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ceska 3kolni inspekce
Inspektorat v kraji Vyso®ina
@ pracovisté Dolni 3

591 01 Zd’ar nad Sazavou
(razitko)

PhDr. Ludmila Slanska

PhDr. Mgr. Milan Matéja

Ing. Hana Vejvodova

Ve Zd’aru nad Sazavou 2. kvétna 2011

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Ing. Renata Hruskova




